  　(様式２－２)
様式第２号(第６条関係)
事業計画書（予算）
１．収入　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円）
	№
	項目
	R8
	R9
	R10
	R11
	R12
	内容

	1
	指定管理料
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	利用料金収入
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	自動販売機による収入
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	4
	寄付金収入
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	雑収入
	　
	　
	　
	　
	　
	自主事業収入

	6
	他の会計からの収入
	　
	　
	　
	　
	　
	自己資金

	Ａ：収入合計
	　
	　
	　
	　
	　
	　


２.人件費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円）

	№
	項目
	R8
	R9
	R10
	R11
	R12
	内容

	1
	総務管理費
	給料手当
	　
	　
	　
	　
	　
	職員給料、手当

	2
	　
	臨時雇賃金
	　
	　
	　
	　
	　
	臨時アルバイト給与

	3
	　
	福利厚生費
	　
	　
	　
	　
	　
	各保険料、退職金共済

	Ｂ：人件費合計
	　
	　
	　
	　
	　
	　


３.管理費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円）

	№
	項目
	R8
	R9
	R10
	R11
	R12
	内容

	1
	総務管理費
	会議費
	　
	　
	　
	　
	　
	理事会

	2
	　
	旅費交通費
	　
	　
	　
	　
	　
	費用弁償

	3
	　
	通信運搬費
	　
	　
	　
	　
	　
	電話料

	4
	　
	修繕費
	　
	　
	　
	　
	　
	車両

	5
	　
	印刷製本費
	　
	　
	　
	　
	　
	予算・決算書

	6
	　
	燃料費
	　
	　
	　
	　
	　
	ＬＰガス・車両燃料

	7
	　
	保険料
	　
	　
	　
	　
	　
	車両保険

	8
	　
	租税公課
	　
	　
	　
	　
	　
	自動車税・収入印紙

	9
	　
	負担金支出
	　
	　
	　
	　
	　
	公社等連絡協議会

	10
	　
	委託費
	　
	　
	　
	　
	　
	コピー機保守・労働保険事務委託

	11
	　
	雑費
	　
	　
	　
	　
	　
	為替手数料・証明書


４.事業費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円）

	№
	項目
	R8
	R9
	R10
	R11
	R12
	内容

	1
	受託事業費
	消耗品費
	　
	　
	　
	　
	　
	清掃用品、ゴミ袋、用具・用品

	2
	　
	修繕費
	　
	　
	　
	　
	　
	公園遊具、体育施設

	3
	　
	燃料費
	　
	　
	　
	　
	　
	草刈機燃料、プール燃料

	4
	　
	光熱水費
	　
	　
	　
	　
	　
	電気料、水道料

	5
	　
	賃借料
	　
	　
	　
	　
	　
	重機借上料、自動券売機、消臭脱水機

	6
	　
	原材料費
	　
	　
	　
	　
	　
	グラウンド砂、土

	7
	Ｃ：委託料
	委託費
	　
	　
	　
	　
	　
	再委託

	8
	　
	雑費
	　
	　
	　
	　
	　
	ゴミ焼却手数料、剪定処理

	Ｄ：管理費合計
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	①　収支差額：Ａ-（Ｂ+Ｄ）
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	②　管理比率：（Ｄ-Ｃ）/（Ｂ+Ｄ）
	　
	　
	　
	　
	　
	　


※１　様式は必要に応じて増やして下さい。（複数枚にまたがっても構いません。）
　２　支出項目・科目・内容は、適宜変更してください。
(様式２－３)

様式第２号(第６条関係)
自主事業計画書（　　    年度 ）
	事 業 名
	実施時期・内容等
	収支の内訳
	新規/継続

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


※「自主事業」とは、管理運営以外の業務で、指定管理者が事故の責任と費用において実施する業務のことをいう。（本施設で実施する各種イベント、教室等）

※「新規/継続」欄には、当該事業がこれまで行われていない新規事業であれば「新規」、これまで行われていた事業の継続であれば「継続」と記入してください。

※行数は必要に応じて増やして下さい。（複数枚にまたがっても構いません。）
  様式第２号(第６条関係)　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（様式２－４）
職 員 の 配 置 計 画
	№
	職名
	勤務日数
	担当業務の内容、勤務場所
	備考

	１
	
	
	
	

	２
	
	
	
	

	３
	
	
	
	

	４
	
	
	
	

	５
	
	
	
	

	６
	
	
	
	

	７
	
	
	
	

	８
	
	
	
	

	９
	
	
	
	

	１０
	
	
	
	

	１１
	
	
	
	

	１２
	
	
	
	

	１３
	
	
	
	

	１４
	
	
	
	

	１５
	
	
	
	

	１６
	
	
	
	

	１７
	
	
	
	

	１８
	
	
	
	

	１９
	
	
	
	

	２０
	
	
	
	


※　配置する職員全て（清掃員・警備員含む）について記入して下さい。
※　再委託先から配置職員は、職名に「再委託」と記入してください。
※　「勤務日数」は、１週間のうち公園管理業務に専属で働く日数を記入してください。
※　行数は必要に応じて増やして下さい。（複数枚にまたがっても構いません。）
様式第２号(第６条関係)　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（様式２－５）
職 員 体 制
管理事務所総括責任者等の人的能力

	氏名
	

	業務内容・配置先
	

	経歴・実績
	

	業務に関連した資格等
	

	特記事項
	


	氏名
	

	業務内容・配置先
	

	経歴・実績
	

	業務に関連した資格等
	

	特記事項
	


	氏名
	

	業務内容・配置先
	

	経歴・実績
	

	業務に関連した資格等
	

	特記事項
	


※　管理事務所総括責任者以外でも、評価して欲しい人材がいれば、必要に応じて増やして下さい。　（複数枚にまたがっても構いません。）
様式第２号(第６条関係)　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（様式２－６）
業 務 の 実 施 方 法
	№
	業務内容
	水準
	方法
	配置人員
	実施方法

	１


	清掃業務


	
	
	
	

	２


	植栽管理

（樹木・芝・花壇）
	
	
	
	

	３


	点検・修繕
	
	
	
	

	４


	
	
	
	
	

	５


	
	
	
	
	


※水準は、仕様書を超える場合は「◎」、仕様書どおりは「○」、仕様書を下回る場合は「×」を記入してください。（ただし、「×」の場合は、不適格であるとみなします。）
※方法は、「直営」もしくは「再委託」と記入してください。直接雇用した者が業務を行う場合は「直営」となります。

※配置人数は、通常１日に配置を予定している人数を記入してください。

※上記以外にもアピールしたい業務があれば、追加で記入してください。

※行は適宜増やして下さい。（複数枚にまたがっても構いません。）

