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応援企業

チャレンジ企業

沖縄県障害者雇用推進企業登録数
出典：沖縄県　

沖縄県ワーク・ライフ・バランス認証企業数
出典：沖縄県　

商工水産課
840-8137
31023

│
制
度
申
請
の
き
っ
か
け
を
教
え
て

く
だ
さ
い
。

　
当
社
で
は
制
度
の
申
請
前
か
ら
ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
障
害
者
雇
用

に
つ
い
て
は
取
り
組
み
を
し
て
い
る
中
で
、

制
度
の
対
象
に
該
当
し
て
い
る
と
思
い

申
請
を
行
い
ま
し
た
。取
り
組
み
と
し
て

は
、所
定
労
働
時
間
の
削
減
の
た
め
人

員
配
置
の
見
直
し
や
時
間
単
位
で
の
年

次
有
給
休
暇
の
取
得
、障
害
者
の
雇
用

に
つ
い
て
は
、ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
を
は
じ
め
就

労
支
援
施
設
と
調
整
を
し
て
雇
用
し
て

い
ま
す
。

│
認
証
・
登
録
後
の
反
響
は
い
か
が

で
す
か
。

　
他
社
か
ら
職
場
環
境
改
善
の
参
考
に

し
た
い
と
の
問
い
合
わ
せ
や
、講
演
会
の

ゲ
ス
ト
と
し
て
声
を
か
け
て
も
ら
い
ま
し

た
。こ
の
制
度
の
認
証
・
登
録
を
受
け
て
、

従
業
員
の
意
識
改
革
に
も
繋
が
っ
た
と

思
い
ま
す
。

│
職
場
の
環
境
づ
く
り
で
意
識
し
て

い
る
こ
と
は
何
で
す
か
。

　
仕
事
と
は
、何
ら
か
の
変
化
に
対
し
て

考
え
な
が
ら
対
応
す
る
こ
と
で
あ
り
、

従
業
員
が
仕
事
を
進
め
て
い
け
る
よ
う

株式会社ざまみダンボール
代表取締役 会長　座間味　勲さん

ざ　 ま 　み いさお

沖縄県ワーク・ライフ・バランス企業認証制度
　労働者個人の生活時間に配慮した働き方、働かせ方がその持てる能力を最大
限に発揮させ、生産性の向上や優秀な人材の確保など、ワーク・ライフ・バラン
ス（仕事と生活の調和）に積極的に取り組む企業を認証登録する制度です。

沖縄県障害者雇用推進企業登録制度（ワークわく！おーきなわ）
　障害者雇用に関する県民理解の促進と、企業間のネットワーク構築を図る
ため、障害者雇用に実績のある企業（応援企業）と、これから取り組みたい
企業（チャレンジ企業）の登録制度です。

　糸満市では、それぞれの認証・登録
制度と関連する助成金について学び、
職場環境の改善および障害者の雇用と
理解促進を目的に、法人と個人事業主
の方を対象にした「魅力ある職場づくり
セミナー」を開催します。

日時　10月3日（金）
　第1部　10時～12時
　第2部　13時30分～15時30分
場所　市役所3階　3-C会議室
定員　40人
申し込み方法
　ホームページから
　申し込み ホームページ

縄
県
で
は
、「
沖
縄
県

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ

ラ
ン
ス
企
業
認
証
制
度
」を
平
成

19
年
か
ら
、「
沖
縄
県
障
害
者
雇

用
推
進
企
業
登
録
制
度
」を
平
成

30
年
か
ら
開
始
し
、仕
事
と
生
活

の
調
和
の
推
進
や
障
害
者
雇
用

に
関
す
る
理
解
促
進
な
ど
、従
業

員
が
働
き
や
す
い
環
境
づ
く
り

に
貢
献
し
て
い
る
企
業
を
認
証
・

登
録
し
て
い
ま
す
。

　
市
内
に
お
い
て
、ど
ち
ら
か
の

制
度
の
認
証
・
登
録
を
受
け
て
い

る
企
業
は
あ
り
ま
す
が
、
唯
一
、

２
つ
の
制
度
に
認
証
・
登
録
を

し
て
い
る
企
業
が
糸
満
市
に
本
社

を
置
く
株
式
会
社
ざ
ま
み
ダ
ン

ボ
ー
ル
で
す
。

　
今
回
、同
社
代
表
取
締
役 

会
長

の
座
間
味
勲
さ
ん
に
、制
度
に
申

請
し
た
背
景
、制
度
が
始
ま
っ
た

当
時
と
現
在
の
違
い
、障
害
者
雇

用
や
職
場
の
環
境
づ
く
り
に
つ

い
て
、話
を
聞
き
ま
し
た
。

沖職
場
の
環
境
づ
く
り
を
し
て
い
ま
す
。こ

れ
か
ら
も
社
員
の
顕
在
化
し
た
能
力
を

仕
事
で
発
揮
で
き
る
よ
う
、ワ
ー
ク
・
ラ

イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
や
障
害
者
雇
用
に
取
り

組
ん
で
い
き
ま
す
。

市
内
認
証
・
登
録
企
業
一
覧 医療法人陽和会南山病院

株式会社沖縄伊藤園

株式会社サン食品

金秀バイオ株式会社

社員一人一人の意見を尊重。

制
度
紹
介

魅力ある職場づくりを
目指しませんか？


