
（別紙） 

① 

平成３０年度 糸満市教育委員会 全体の連携年間計画 「保・幼・こ・小」（学校教育課） 

時 期 内 容 等 備考（場所等） 

４月 △糸満市立こども園園長会副園長会「Ｈ30支援事業の取り組みについて」4/18    

○幼小連携 情報交換１年職員、幼職員「１年生の育ちについて」 

・市役所３－a 

 

５月 ＊第１回推進委員会「事業内容 年間計画（案）の確認」5/2 

△校長・施設長等研修会「H30支援事業の取り組み」説明 5/17  

▲第１回支援事業協力者会議（趣旨説明、年間計画作成等）5/30 

1園教頭、16法人園長 10小学校連携担当 1公立保育所所長 

6公立認定こども園 5法人こども園 1私立幼稚園 

・市役所 3-b 

・中央図書館 15:30 

 

・市役所 ５ｄ 

６月 ▲連携事業年間計画の作成、提出（各保幼こ小の取り組み） 

○糸満市内法人保育園園長会「保幼こ小連携支援事業の取り組みについて」6/13 

○小中学校教頭連絡協議会「保幼こ小連携事業の取り組みについて」発信 6/5 

◆糸満市こども園副園長会「保幼こ小連携支援事業の取り組みについて」6/20 

◆島幼糸満グループ研修会 年齢別研修（３，４，５歳児）タイアップ 

 

市役所 5階厚生室 

市役所 5階厚生室 

７月 ○7園（１幼稚園６こども園）合同研修会 公開保育、保育反省会① 7/11          
・職員交流、相互理解お互いの保育内容を学ぶ 

 ・テーマ「幼児期の終わりまでに育ってほしい１０の姿 （言葉による伝え合い）」理論 

・真壁こども園 

８月 

     

○保幼こ小職員合同研修会 潮平地区 

・内容：連携の必要性・就学までに育つ幼児の姿・カリキュラム 

○幼稚園、こども園訪問研修 研修内容は園のテーマで話し合う「ちょこっと・ぶらっと研修」  

・各地区 

・市内幼こ園 

（行政→現場） 

９月  △保幼小連携 合同運動会練習参加、施設見学等 

○７園（１幼稚園６こども園）合同研修会公開保育保育反省会② 西崎こ 米須幼 

・各小学校等  

・幼稚園・こども園 

１０月  ○７園（１幼稚園６こども園）合同研修会 公開保育保育反省会③糸南こ 潮平こ 

★第１回各地区接続カリキュラムの情報交換会（保幼こ小）      10/10 

○糸満市こども園園長会において 県外研修の報告（茨城大会） 
○保幼こ小合同研修会 
 内容：公開保育を通して幼児教育の充実 公開保育園：まつの木保育園 

・こども園 

・幼稚園・こども園 

・市役所 

・まつの木保育園 

１１月  

 

○７園（１幼稚園６こども園）合同研修会 保育反省会 研修まとめ 

△保幼こ小連携「小学校学習発表会見学」 
▲第２回支援事業協力者会議保幼こ小連携担当 11/27 ワークショップ  
「接続期カリキュラムワークショップ 」              

・市役所 

・各小学校 

・中央図書館 15:30 

１２月 ★第２回各地区接続カリキュラム情報交換会（保幼こ小） ・市役所 3a  

平 成 ３

１年 

１月 

☆糸満市教育の日 学校公開日 1/10（木） 

近隣保育所（園）保護者への参加呼びかけ 

△校長・施設長等研修会「H30支援事業の取り組み報告・情報交換」1/17 

・糸満市内幼児教育施設 

・小中学校 

 ２月 ☆新入学保護者説明会  ☆１年生のお招き会 

▲第３回支援事業協力者会議 保幼こ小連携担当 2/5（火） 

＊第２回推進委員会 事業のまとめ 報告 2/27（水） 

・各小学校 

・中央図書館 

・市役所 3b  

 ３月 △保幼こ小連携 入学、入園に向けて申し送り、情報交換会 

○小学校 教育計画掲載「連携計画」作成および提出 

・各小学校 

・推進委員 市役所 

 

＊推進委員会 ◆発信 △保幼こ小連携 ◎保幼連携 ☆保護者 ○合同研修会 ▲協力者会議 

 

 



（別紙） 

② 

平成３０年度 【質の向上に関する研修実績】（保育こども園課） 

平成 30年 10月末現在 

○子育て支援部会（講演会） 市内全保育・教育施設等対象 

３回 

 6月 医師 150人 乳幼児の保健と保育所生活 

 8月 県職員 110人 
乳幼児を取り巻く児童虐待の現状 

・地域の中で支援が必要な家庭と親子を支える 

11月 教授   保育と子育て支援を進めるコミュニケーション 

○発達支援部会（講演会） 市内全保育・教育施設等対象 

３回 

 8月 臨床心理士 170人 糸満市の発達支援の現状と課題 

 9月 

発達支援専門員 

180人 
遊び方が違うこども達 

・特性に応じたかかわりと保護者支援 

10月 180人 ・感覚統合倫理からみた子どもの行動理解とその支援 

○男性保育士部会（講演会及び実技） 市内全保育・教育施設等対象 

３回 

 6月 体操専門指導員 20人 実技「骨格の育ちを意識した保育」 

11月 教授   
女性の中の男性保育士 

・人的環境の多様性から考える 

12月 体操専門指導員   実技「保育士の演ずる力とこどもの発達の関係性」 

○年齢別担当保育士・保育教諭研修 

0歳児担当  4月 栄養士 20人 調乳や離乳食 

0.1歳児担当 
 7月(2回) 非常勤講師 

20人 
子どもの発達と環境 

2歳児担当 20人 

○給食担当者研修 

２回 
 5月 

栄養士 
14人 

アレルギー対応食の実習・給食対応マニュアルの確認 
12月 14人 

○巡回訪問研修 

９回 

 7月(6回) 

音楽教室講師 

200人 

リトミック 
 8月(1回) 40人 

 9月(1回) 40人 

10月(1回) 40人 

７回 

 7月(2回) 

体育指導員 

50人 

運動遊び 
 8月(1回) 40人 

 9月(2回) 50人 

11月(2回)   

５回 
 7月(3回) 

非常勤講師 
15人 

保護者支援・環境・安全 
 8月(2回) 25人 

５回  7月(5回) 児童文化研究会                                                                                                 120人 リズム 

○支援児に対する巡回相談研修 

２０１回 

 4月(18回) 

臨床心理士 

  
・発達相談 

 5月(31回)   

 6月(35回)   
・発達検査 

 7月(27回)   

 8月(34回)   

・保育観察  9月(23回)   

10月(33回)    


